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TRUCOS PARA QUE TU ABSTRACT SEA ACEPTADO Y
BIEN VALORADO POR SINUG

¢Qué valoran los revisores? é¢Cémo se puntlan los trabajos?
La primera norma de un revisor es ser malpensado y no valorar lo que no esté escrito

explicitamente. Nada se debe dar por supuesto.

Tabla 1. Trabajos no-videos. Aspectos a puntuar.
Aspecto Observaciones Puntuacién
Evaluacion previa por el comité cientifico Sobre 75 puntos
Originalidad, interés, repercusion,
Sobre el tema y su I ) o
. aplicabilidad. Esta parte es comun a | Maximo 50 puntos
planteamiento ) ]
todos los tipos de trabajo
Planteamiento de la pregunta de
Adecuacion del tipo | investigacion Maximo 15 puntos
de estudio Evalula si la estructura o tipo de estudio | para no videos
es el idéneo para responder a las
preguntas clinicas o de investigacion
Buen disefo y realizacion
Evalda la calidad Ademas: se resta puntuacién por los )
; ) Maximo 10 puntos
técnica del tipo de posibles sesgos, se suma por
trabajo resultados contundentes. Y se dan
puntos positivos por interés o dificultad
Evaluacion en la sala por moderadores y otros 25 puntos
Valoracién en la sala: calidad de las
Presentacion dispositivas, del discurso, de la calidad | Maximo 15 puntos
comunicativa del comunicador
Defensa Valoracién en la sala Maximo 10 puntos

El primer aspecto es observar si se ha definido correctamente la “pregunta de
investigacion”. Esta es el pilar de todo estudio, tanto si se trata de una investigacién de

mercados o una investigacion médica o académica de cualquier disciplina.
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¢Qué es la pregunta de investigaciéon? En medicina suelen ser comparativas, pero hay
tres tipos:

Descriptivas: Buscan obtener informacién sobre una variable o multiples variables para
asociar una cantidad a la variable.

Comparativas: Estas hacen una comparacion entre dos o mas grupos sobre la base de
una o mas variables confiables.

Relacionales: Buscan comprender la asociacion, tendencias y la relacién causal entre

dos o mas variables.

La pregunta de investigacion consta de 4 parametros definidos como PICO (siglas):

- P - problema de interés (generalmente el paciente o grupo de pacientes o personas...),
- I - intervencién a analizar (una causa, prueba diagndstica, tratamiento, etc.)

- € - comparacion (si es necesario). O Descripcién o relacion.

- O - (de outcomes) “variables de resultados” que deben ser clinicamente relevantes.

Con esta la pregunta de investigacion clara se puede saber qué tipo de trabajo es el
idoneo para responder a la pregunta de investigacion y se puntla que el tipo de trabajo
(ensayo clinico aleatorizado, estudio ecolégico o transversal, estudio de cohorte
prospectivo o retrospectivo o de supervivencia, estudio caso-control, series de tiempo
interrumpidas, estudio antes y después, revisién sistematica con metanalisis o sin él,
revision no sistematica, descripcion de técnica o docente, serie de casos o caso clinico,
estudio descriptivo, opinidon de expertos u otro tipo de disefio) sea mas o menos idéneo

para responderla.

Claro estd que cada tipo de trabajo puede estar mejor o peor disefiado-realizado. Este
aspecto se valora sobre 10 puntos. Y sobre estos puntos, la posible existencia de sesgos
resta puntos y unos resultados muy contundentes suman puntos. Finalmente, temas con

baja incidencia-prevalencia los potenciamos afadiéndoles puntos positivos.

Con todo ello en el momento de la presentacién, ya se tiene una evaluacidon sobre 75
puntos.

En la sala se valorara:

15 puntos por la presentacion: calidad de las dispositivas, del discurso, de la calidad
comunicativa del comunicador Y 10 puntos por la defensa
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Tabla 1. Trabajos de videos. Aspectos a puntuar.
Aspecto Observaciones Puntuacién
Evaluacion previa por el comité cientifico Sobre 90 puntos
Originalidad, interés, repercusion,
Sobre el tema y su o i )
aplicabilidad. Esta parte es comun a | Maximo 50 puntos
planteamiento ) )
todos los tipos de trabajo
) o Claridad, y calidad técnica seleccion|
Calidad técnico- ) ) . Maximo 20 puntos
.. ; adecuada de las secuencias de interes,
artistico del video. ) para videos.
tiempos.
Calidad del contenido: minuciosidad,
Evalda la calidad claridad del contenido, etc. Maximo 20 puntos
comunicativa del Hay una prima para estudios en | para videos.
video. enfermedades de baja frecuencia y de
investigacidn basica
Evaluacion en la sala por moderadores y otros 10 puntos
Defensa Valoracién en la sala Maximo 10 puntos

Con todo ello en el momento de la presentacion, los videos ya tendran una evaluacion
sobre 90 puntos.
En la sala sélo se valorara:

10 puntos por la defensa

Para ver la adecuacion y tipos de trabajo se puede leer el anexo “clasificacion del tipo de

trabajo”.

Por todo ello es muy importante que la extensidn y contraccién del resumen sea
suficiente para para presentar los objetivos y pregunta de investigacion, el material y

método y los resultados con suficiente detalle.



